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Une jeunesse capable  
de s’assumer devant  
toute épreuve socio  

politique en 
préservant  l’esprit 

civique et le  
sentiment national. 
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L'action au cœur du PRECIJ et de 
la FOCET 
 
Dans le cadre des préparatifs de la 
FOCET (Foire Communale d’Echange sur 
l'Emploi), l'AJEPDECC a joué un rôle 
stratégique de relais auprès des autorités 
communales et des entreprises à inviter. 
Elle a notamment mobilisé des institutions 
partenaires, rencontrées au préalable lors 
des visites d’entreprises organisées par 
l'association. 
 

Il ne fait aucun doute que les responsables 

et membres de l’AJEPDECC ont 

parfaitement intégré la trajectoire dessinée 

par le PRECIJ. En démontrant sa capacité 

à porter des activités complexes et à 

consolider les valeurs citoyennes, 

l'association s'affirme comme un 

partenaire incontournable pour les 

prochaines étapes du projet. Ses récentes 

interventions à travers les médias 

communautaires confirment sa position au 

cœur de l’action citoyenne dans le Mbéré. 

RAAJEM rassure avec 

AJEPDEC 

Mis en place par l’Association des 
Jeunes pour la Protect ion de 
l’Environnement, le Développement 
Culturel et Citoyen (AJEPDECC) sous 
l’impulsion de DMJ, le Réseau d’Action 
des présente les garanties d’une 
organisation qui pourra jouer un rôle 
m o t e u r  d a n s  l a  m o b i l i s a t i o n 
communautaire.  
 
En tant qu’une expérience pilote 
prometteuse, ce réseau démontre que 
le transfert effectif de compétences et la 
subsidiarité sont sur la bonne voie dans 
le département.  
 
Malgré un contexte marqué par le 
défaut de ressources financières, 
l’AJEPDECC ne baisse pas les bras. 
Elle mise sur la volonté, l’engagement et 
la détermination de ses membres pour 
mener à bien le travail sur le terrain, 
transformant les contraintes en 
opportunités d'innovation citoyenne. 
 

Un exemple d'assimilation et 
d’application des compétences 
 

L’AJEPDECC s’impose comme l’une des 
associations ayant le mieux assimilé et exercé 
les compétences transmises durant les 
différentes phases du Projet de Renforcement 
de l’Encadrement Citoyen et Inclusion des 
Jeunes (PRECIJ). Son parcours est 
exemplaire : élaboration de ses documents de 
gestion, obtention de l’acte de légalisation, 
plaidoyer fructueux pour l’obtention de locaux, 
et suivi rigoureux des projets d’investissement 
public, organisation des travaux 
d’investissement humain, participation aux 
sessions du Conseil Municipal, émission de 
propositions de projet en direction de la 
Commune. 
 
C'est d'ailleurs cette dynamique 
organisationnelle qui lui a permis de conduire le 
processus de sélection des autres 
organisations membres du PRECIJ. Soucieuse 
du partage de connaissances, l'AJEPDECC a 
organisé la restitution de l’ensemble des 
travaux auxquels ses membres ont pris part, 
étendant ces acquis aux autres associations 
membres du RAAJEM. 



Le Maire Aboubakar Kombo de  la 

Commune de Meiganga salue le 

dynamisme de DMJ et son approche 

de collaboration avec les associations 

locales. Il apprécie particulièrement la 

qualité de la présentation 

documentaire des initiatives  menées 

dans sa Commune 

Discret mais omniprésent, 

le Maire de la Commune 

de Meiganga, Monsieur 

Aboubakar Kombo, se 

distingue par son suivi 

rigoureux des activités qui 

se déroulent dans sa 

localité et son exigence en 

matière d'impact réel sur 

le terrain. Il manifeste un 

engagement ciblé et 

apporte un sout ien 

stratégique et discret aux 

initiatives à fort potentiel 

d'impact.  

Il est rigoureux dans le 

s u i v i  a c t i o n s  d e 

développement et le travail 

q u e  r é a l i s e n t  l e s 

organisations présentes 

dans sa Commune. 

É t o n n a m m e n t  b i e n 

informé, il suit de près les 

activités de terrain, 

comme en témoigne ses 

e n c o u r a g e me n t s  à 

l ' é q u i p e  d e  D MJ 

Adamaoua pour la 

réussite de deux activités 

en un mois. Il est adepte 

des approches de gestion 

participative. Malgré un 

agenda chargé qui 

l'oblige à se faire 

représenter, le Maire 

analyse scrupuleusement 

la documentation (termes 

de référence) pour rester 

au fait des actions 

m e n é e s  d a n s  s a 

Commune. 

Il trouve en la Foire 

Communale d’Echange 

sur le Travail, un soutien 

concret à la jeunesse. C’est 

ainsi que dans le cadre de la 

FOCET, le Maire Aboubakar 

Kombo a démontré son 

engagement concret en 

mettant à disposition une 

logistique de premier plan 

(salle de cérémonie et 

espace d'exposition). Cet 

acte nourrit chez DMJ 

l’appétit d’une vision future 

marquée par la quête d’une 

collaboration plus formelle. 

C e l l e - c i  s ' a n n o n c e 

prometteuse.  

La Commune sous le 

leadership du Maire Kombo 

pourrait par exemple co-

organiser la FOCET, en 

invitant les entreprises 

locales à s'ouvrir davantage 

aux jeunes de Meiganga. 

Portrait d’Aboubakar Kombo, le Maire bâtisseur et discret de la 

Commune de Meiganga dans le département du Mbéré 
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https://www.google.com/search?q=Aboubakar+Kombo&sca_esv=208b7340aaa9f1e9&biw=2400&bih=1194&ei=0z3maafoNqPQ1sQP3sutqQY&ved=2ahUKEwiDw4z72_yTAxUHKbkGHSarAf0QgK4QegQIARAB&uact=5&oq=Monsieur+el+Maire+de+Meiganga&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiHU1vbnNpZXVyIGVsIE1haXJlI

