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ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS DE JEUNESSE
LED EFFETS S FONT RESSENTIR SUR LE TERRAIN ET NON SEULEMENT DANG LA TETE

oute organisation dotée d’une

mission et d’une vision est bien

partie pour évoluer et réaliser
des projets porteurs de transformation
sociale. Certes, il lui faut des ressources
pour le faire, mais le déficit de
ressources ne doit pas étre un obstacle a
I’action.

L’inaction voire la stagnation cache trés
souvent des forces peu exploitées, des
opportunités négligées, des menaces
non contournées et des faiblesses non
surmontées. C’est dans cette situation
que vivent plusieurs organisations dans
I’Adamaoua et I’Extréme-Nord.

Pour elles, trouver un partenaire qui

puisse les aider a découvrir leurs
faiblesses et leur montrer des stratégies
pour se rendre effectives sur le terrain et
visibles est un tremplin sine qua none,
qu’elles recherchent ardemment. DMJ a
travers le projet PRECISE-PREVICOS
(Projet Renforcement de ’Encadrement
Citoyen a I’Insertiom,Socio Economique
pour la Prévention des Violences et la
Cohésion‘Saciale) se présence dés lors
comme ‘une ressource a exploitée sans
modération. | Et les associations en tire
grand bénéficie.

Ce que l’on constate a la suite des
accompagnements, c’est 1’amélioration
des méthodes de travail au sein de ces
associations, une plus grande synergie

PLAIDOYER

Au moment ou le gouvernement
prépare le budget de l’exercice
2022, les jeunes vous appellent a
soutenir leur plaidoyer pour
Pinstitutionnalisation des
Permanences Parlementaires.

Ce sont 900 emplois jeunes qui
peuvent é&tre créés si 1’on
convertit les fonds de micros
projets donnés aux Députés
chaque année en fonds d’appui a
I’institutionnalisation d’une
permanence, dans laquelle le
Député peut créer 5 emplois et
recruter 5 jeunes. Nous, jeunes,
croyons que c’est une solution
pratique a deux problématiques:
celle du chémage des jeunes et
celle de I’engagement politique
des jeunes.

Pour <cette derniére
problématique, les jeunes se
familiariseront aux pratiques
parlementaires assez tot.

qu’elles créent entre elles et avec les
institutions de 1’Etat, une meilleure
présence sur le terrain, une plus grande
capacité de compréhension du contexte
de travail. Ces acquis donnent a ces
associations une certaine notoriété.

A T’aube de la phase 2 de PRECISE-
PREVICOS (2021-2024) qui bénéficie de
I’appui technique et financier de Pain pour
le Monde (PPLM) l'organisation d'aide
des églises protestantes régionales, et
des  églises  évangéliques libres
d'Allemagne, Transfert consacre sa
présente édition a quelques témoignages
récents qui révelent la plus value de la
précédente phase qui a duré de 2017 a
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ENQUETES SUR LE TERRAIN :
AU-DELA DES DONNEES COLLECTEES

La mise en ceuvre de certains projets conduits par DMJ a donné lieu récemment a des enquétes pour connaitre la situation de départ
de certaines cibles ou des aspects spécifiques caractérisant d’autres groupes sociaux. Plusieurs jeunes ont été au centre de ce travail
afin que ces projets ne soient pas seulement pour eux, mais par eux. Quelques unes des enquéteurs se sont ouvertes a Transfert.

Découverte d'un outil pratique

e m’appelle Djamila Arabo. Je suis

membre de 1’Association des

Jeunes Dynamiques de Mokolo,
Département du Mayo Tsanaga. J’ai pris
part les 20 et 21 mai 2021 au sein de la
Représentation Régionale de
Dynamique Mondiale des Jeunes (DMJ)
dans I’Extréme-Nord & la formation sur
I’utilisation du logiciel KoboCollect.

J’ai pour cela découvert pour la
premiere fois cette application ainsi que
son utilisation dans le travail d’enquéte
de terrain. C’est un grand avantage pour
moi d’avoir des informations concernant
ces enquétes a base de cet outil
numérique qui permet d’étre efficace et
rapide dans le travail.

Je ne savais pas que mon téléphone
pouvait me permettre d’effectuer tant
d’opérations en si peu de temps. J’ai
donc appris & utiliser une application qui
me sera utile pendant longtemps. Je
tiens a remercier DMJ, qui propose

davantage dans le cadre de son
accompagnement des formations qui
promeuvent le développement des
jeunes et qui en méme temps leur
permettent au fil du temps de lutter
contre le chdmage qui gangréne notre
région.

Je ne saurai oublier le consultant expert
et principal facilitateur de la formation
Champlain ~ Tiomela pour  ces
connaissances partagées avec nous dans
la simplicité et I’ouverture d’esprit.

En travaillant ainsi avec les jeunes que
nous étions, son approche nous a permis
de nous ouvrir complétement et de
comprendre que nous avons le droit de
poser toutes les questions qui peuvent
permettre notre édification. Ceci a
abouti a une bonne maitrise de 1’outil
KoboCollect et de I’approche des cibles
a enquéter, tant et si bien que j’ai pu
bien  renseigner mes  formulaires
d’enquéte, a la satisfaction de 1la

Coordination de DMJ dans I’Extréme-

Nord, qui nous a délivrés au vu de ces

résultats des attestations de service
rendu.

Djamila Arabo,

Commune de Mokolo

Confronter le terrain a été un défi

a journée du 16 Juin 2021
restera gravée dans ma
mémoire, car pour la premiére
fois je me suis rendu sur le terrain,
accompagneée de Dynamique Mondiale
des Jeunes. Nous nous sommes rendus
a Mora dans I’arrondissement du Mayo
Sava, dans le cadre du projet

R

Responsabilisation Citoyenne des
jeunes dans le Renforcement de la
Décentralisation et la redevabilité
communautaire Inclusive (RECIRED).

Au cours de cette mission, il était
question pour nous d’administrer un
guestionnaire a des jeunes leaders
d’associations ou des jeunes tout court.
Notons que tout était nouveau pour
moi, de l’atmosphére de travail, la
découverte de la vile de Mora a I’outil
d’enquéte.

En effet, pour effectuer avec succes
notre tache, nous avons eu recours a
une application nommée KoboCollect,
dont il fallait maitriser 1’utilisation.
Mon Premier défi face a cette
expérience fut de vaincre ma timidité,
car je me suis toujours sentie incapable
de m’exprimer en public. J'avais donc
beaucoup d’appréhensions pour le

Au cours de 1’enquéte proprement dite,
j’ai pu réaliser a quel point
I’application était pratique et facile a
utiliser. J’ai d’autant plus apprécié
I’engagement des femmes et leur désir
ardent de voir les choses changer au
sein de leur localité ; d’une part nous
avions celles qui au bord des larmes
dénongaient I’abandon de leurs époux
qui font maintenant partie des groupes
armés, d’autres part de simples
citoyennes qui veulent s’engager pour
impacter et s’intéresser davantage a la
chose publique.

Cette expérience avec DMJ m’a permis
de renforcer mon leadership, mon
dynamisme, et surtout de comprendre
gue nous avons tous un role a jouer
dans la société, dans notre société, dans
notre milieu de vie.

Hermine Hounkao,
Commune de Mora

= contact avec les jeunes a enquéter.
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Etre bien formée
m’a rendue efficace

ans le cadre du Projet de Renforcement de

I’Encadrement Citoyen des jeunes a I’Insertion

Socio Economique, pour la Prévention des
Violences et la Cohésion Sociale (PRECISE-PREVICOS),
moi et deux autres jeunes volontaires nous sommes engagés
en tant qu’agents enquéteurs. Pour cela, nous nous sommes
formés a I’utilisation de 1’application KoboCollect, outil
devant faciliter le travail de I'enregistrement des informations
a recueillir auprés des associations de jeunesse des
Communes de Maroua 3éme, Mora et Mokolo. Il était
guestion de comprendre leur mode de fonctionnement.

Un consultant expert a été recruté et déployé par DMJ afin
d'assurer notre formation aux techniques de collecte de
données et 1'utilisation de cet outil dont j’entendais parler
pour la toute premiére fois. Durant les apprentissages
théoriques, cette formation m’a permis de me détacher de
certaines ignorances : Les nouvelles technologies nous
permettent de travailler en gagnant directement en temps, et
c’est moins fatigant que de se servir des papiers formats ou
méme des blocs-notes pour le méme travail.

Pour ce qui est de la phase pratique, la mise en application
des modules de la formation m’a confronté aux réalités de
terrain, et j'ai bravé les obstacles en usant des astuces
montrées par le consultant formateur Champlain Tiomela
pendant la phase de simulation et lors des séances de
coaching. Par exemple, il faut étre poli et courtois aupreés des
cibles et leur montrer leur intérét sur le travail que nous
souhaitons faire ; ne pas leur poser directement des questions
embarrassantes, etc.

En nous permettant de pratiquer a la fois ces deux voies
(théorie et pratique), DMJ vient par-la de démontrer que,
comme 1’a affirmé Kuame Nkruma, « Théorie sans pratique
est vide » et « pratique sans théorie est aveugle ».

A la fin de la collecte des données d’enquéte, DMJ a
apprécié le travail des enquéteurs au point de délivrer a
chacun une attestation de service rendu. Ce parchemin me
permettra donc de faire valoir mes nouvelles compétences
sur le marché du travail, car ¢’est une preuve palpable que je
viens de gagner une expérience dans un domaine encore
méconnu des autres jeunes.
Maitrisant cet outil, je peux des a
présent me mettre a la disposition
des organisations internationales
qui recrutent régulierement des
enquéteurs pour leurs projets. Je
ne m’y essayais pas souvent
parce que ces appels a
candidature précisaient toujours
qu’il faut savoir utiliser des
applications informatiques.

Amoumoulam Merabelle,
Commune de Maroua 3°

Le secret de [a transformation sociale :
Methodes et approches qui impulsent le changement

amais je n’ai ét€ aussi motivé comme lors de la

formation préparatoire a la réalisation de

I’enquéte sur les besoins en dialogue des jeunes
avec les autorités locales. Enquéteur pour la
Commune de Mora dans I’Extréme Nord, chaque
minute et heure partagées avec DMJ a été trés
bénéfique pour moi. Pour nous préparer a cette
enquéte, nous avons été entretenus sur des clés du
travail en vue de la transformation sociale. Puis, un
expert nous a formés aux techniques de collecte des
données utilisant une application androide. L’outil
Kobo Collect.

“_"\ Notre attention a été
', particulierement

“\/ attirée sur le fait que

nous devions nous

placer sur le terrain

de rechercher les
{ changements de
7 ;comportement et

- avoir de bonnes
7 stratégies pour
éviter de faire de la

| sociale. Celle-ci
consistant dans
notre action sociale
a répéter les
anciennes et mémes

"\ méthodes, habitudes
et attitudes qui ont plombé la société, amenant les
gens a s’exclure mutuellement.

Au finish de cette préparation et formation qui ont été
quasiment des séances de réarmement moral, cing
grandes lecons ont été apprises, lesquelles montrent
leur efficacité :

= Nous devons faire avec les autres
= Nous ne devons pas faire contre les autres

" Nous devons faire en bousculant (dans le sens de

I’influence) les autres pour qu’ils changent en
sortant dans leur zone de confort.

" Nous devons faire connaitre nos actions
= Nous ne devons pas faire seule
Tout ceci vise comme seul objectif d’apporter le

changement dans nos organisations, de sorte qu’elles
deviennent véritablement dynamiques et progressent.

Valentin Gacke Gar Ga
Commune de Mora
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Je vais m’investir dans
d’autres projets

okolbe Adeline ¢’est mon nom.

Je suis la Présidente de
I’association TAMOUNDE
dont lactivité principale est la

transformation du soja en Brochette, en
farine, en Yaourt et en lait. Encadrée
par Dynamique Mondiale des Jeunes,
notamment pour la légalisation de
I’association, le renforcement des
capacités en rédaction des rapports,
I’accompagnement dans le
rapprochement avec les autorités et des
partenaires, etc., nous commengons a
récolter les premiers fruits du coaching.
Mon  association est aujourdhui
bénéficiaire d'un financement de micro
projet, financement en matériel de
transformation du soja d'une valeur de
550.000 F CFA offert par « ELLE »,
suite a un appel a proposition de projet
lancé par le CIPCRE-Bafoussam.

Sans absolument compter sur son époux
ou sa famille, la femme doit savoir se
prendre en charge a travers des activités
génératrices de revenus. C’est ce chemin
que j’ai choisi avec mon association; et
grace a l'accompagnement de DMJ, je
suis une preuve de ce qu’il faut savoir
oser et croire en ses réves. Pour que
d'autres profitent de mon expérience, je
suis disposée a donner des formations
aux femmes, sur la transformation de
soja en lait, yaourt, brochettes et farine.
Avoir regu ce financement m’encourage
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a davantage penser a m'investir dans
d’autres projets, en m'appuyant toujours
sur I’accompagnement de DMJ qui nous
montre différentes opportunités de
financement. J’adresse mes sincéres
remerciements a DMJ qui m'a ouvrant
les yeux et m'a permis de constater qu’il
y a des opportunités qui valent mieux
que cotiser de 1’argent pour organiser
des fétes en fin d’année.

L’accompagnement de notre
association a abouti a un
financement

e m’appelle Yadang Madelaine. Je

suis la présidente de NEDAKOU,

qui est une association des femmes
qui ont décidé de se mettre ensemble
pour défendre la cause du genre féminin
et encourager le leadership femme. En
ce sens, nous avons rédigé notre projet
de tricotage de vétements et avons
obtenu notre premier financement en
matériel & hauteur de 500.000 F CFA.

Cette action qui aboutit a ce
financement survient a l'issue de I’
accompagnement dont nous avons

bénéficié de la part de DMJ. En effet,
DMJ nous a permis de connaitre des
possibilités  financement de micros
projets, nous a accompagné dans la
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Acces des Associations de jeunes a un premier financement

L'un des objectifs de la phase 2 du projet PRECISE-PREVICOS est d’amener les jeunes filles et garcons a utiliser les
capacités renforcées pour saisir les opportunités d’insertion sur le marché du travail. Deux jeunes de deux associations
distinctes ont mis en oeuvre des initiatives de recherche de financements avec le coaching du projet. Elles ont pu décrocher
leur premier financement dans le cadre du programme « Entreprenariat Local et Leadership féminin pour 1’Egalité des
chances » (ELLE) lancé par le Cercle International pour la Promotion de la Création (CIPCRE) basé a Bafoussam.

rédaction et le dép6t de notre projet, et
aujourd’hui, c’est avec joie que nous parlons
de T’entreprenariat et de [D’effectivité des
financements de nos projets.

Avec DMJ, nous sommes en train de
comprendre que les financements existent,
mais qu’il faut juste avoir I’information et
savoir  saisir les opportunités. Nous
comprenons en obtenant ce financement que
les jeunes peuvent mettre en commun leurs
forces pour penser des projets et rechercher
des possibilittss de financements. Si
seulement nous avions connu DMJ plus t6t,

certainement que nous aurions déja réalisé
M ﬂm 5

plusieurs projets financés.
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